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JOURNAL ÉCO-REGIONAL OCTOBRE 2024 
 

Tendances 
  

OCTOBRE 2024 :  
L’emploi est en hausse au Québec (+6 500; +0,1 %) et au Canada (+14 500; +0,1 %). 
La hausse a touché l’emploi à temps plein (+35 800; +1,0 %) alors que le temps partiel a baissé    
(-29 300; -3,5 %). 
 
Les secteurs où l’emploi, en nombre, a le plus augmenté sont :  

• Services d’enseignement (+9 300; +2,6 %) 
• Transport et entreposage (+7 300; +3,2 %) 
• Fabrication (+7 200; +1,4 %). 

 
Les secteurs où l’emploi, en nombre, a le plus baissé sont :  

• Information, Culture, Loisirs (-12 600; -5,9 %) 
• Services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres services de soutien                

(-6 800; -3,9 %) 
• Agriculture (-3 100; -5,5 %). 

 
Ce mois-ci (octobre), l’emploi des hommes est en hausse (+7 600; +0,3 %) alors que celui des 
femmes a peu varié (-1 000; -0,0 %). 
 
L’emploi est en hausse dans le secteur privé (+10 200) et pour les travailleurs autonomes  
(+1 200) et en baisse dans le secteur public (-5 000). 
 
L’analyse par groupe d’âge montre une variation de l’emploi chez les : 

• 25 à 54 ans (+9 800; +0,3 %) 
• 55 à 64 ans (-4 100; -0,5 %).  
• 15 à 24 ans a peu varié (+100; +0,0 %) 

 
▪ Par rapport à octobre 2023, l’emploi a augmenté au Québec (+28 100; +0,6 %). Cette hausse a 
touché l’emploi à temps plein (+89 300; +2,4 %) alors que celui à temps partiel a baissé (-61 200; -
7,1 %). 
 
▪ La moyenne de janvier à octobre 2024 indique que l’emploi a augmenté (+22 000; +0,5 %), par 
rapport à la même période de 2023. La hausse a touché l’emploi à temps plein (+9 100; +0,2 %) et 
celui à temps partiel (+12 900; +1,5 %). 
 
 



 
 
▪ AE : le nombre de chômeurs (274 300 personnes) est en hausse (+10 000; 3,8 %) : 

• Les moins de 27 semaines sont les plus nombreux (221 500, dont 89 500 qui chôment 
depuis 4 semaines ou moins) et leur nombre a augmenté (+1 300; +0,6 %). 

• Les longue durée (27 semaines et plus) sont 39 300 et leur nombre a augmenté (+6 800; 
+20,9 %). 
 

▪ Par rapport au mois dernier (septembre), le taux de chômage a augmenté de 0,2 point de 
pourcentage (p.p.) au Québec (5,7 %) et il est demeuré stable au Canada (6,5 %).  
 
Malgré cette hausse, le taux de chômage du Québec demeure encore le plus bas de toutes les 
provinces.  
Par rapport à octobre 2023, il a augmenté de 0,7 p.p. au Québec et de 0,8 p.p. au Canada. 
Au Québec :  

• Le taux de chômage des 15 à 24 ans est encore en baisse, pour un troisième mois 
consécutif, à 9,5 % (-0,5 p.p.), à la fois chez les hommes (11,4 % ; -0,2 p.p.) et chez les 
femmes (7,7 % ; -0,6 p.p.). 

 
▪ En octobre, le taux d’activité est en hausse (64,4 % ; +0,1 p.p.) et le taux d’emploi est demeuré 
stable à 60,7 %. Même constat pour la population des 15 à 64 ans : le taux d’activité est en 
hausse (81,6 % ; +0,2 p.p.) et le taux d’emploi est demeuré stable à 76,9 %. Aussi, ces deux taux 
demeurent encore les plus élevés de toutes les provinces. 
 
▪ En octobre, la population active a augmenté au Québec (+16 600; +0,3 %) et au Canada (+15 
400; +0,1 %). Par rapport à octobre 2023, elle a aussi augmenté au Québec (+66 300; +1,4 %) et 
au Canada (+496 300; +2,3 %). 
 
▪ Ainsi, ce mois-ci, la population active, l’emploi et l’emploi à temps plein sont à de nouveaux 
sommets historiques, à la fois pour les 15 ans et plus et pour les 15 à 64 ans  
 
Jusqu’à présent en 2024 (moyenne pour les mois de janvier à avril) le taux de chômage s’est établi 
à 5,8 % 
 
En octobre, le salaire horaire moyen (donnée non désaisonnalisée) est en hausse (+1,41 $; +4,3 
%) par rapport au même mois de l’année précédente et s’établit à 34,14 $ 
 
Parallèlement à cela, l’indice des prix à la consommation (donnée non désaisonnalisée) est en 
hausse (+1,3 %) en septembre 2024 par rapport au même mois de l’année précédente 
 
Finalement, l’analyse par niveau de qualification montre que l’emploi est en hausse pour les 
travailleurs « hautement qualifiés » (+6 800; +0,5 %) et les « qualifiés » (+4 800; +0,3 %), et en 
baisse pour les « moins qualifiés » (-4 900; -0,4 %), en octobre par rapport au mois précédent. 
  



 
 
                                                                                 

 
 
 
 

 


