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Québec, le 12 décembre 2023
COMMUNIQUE SPECIAL

COMITE D’EVALUATION

Nous tenons a vous informer des développements récents a la suite de la réunion du
comité d'évaluation du 11 décembre 2023. Tout d'abord, lors de notre rencontre du
10 octobre 2023 avec lI'employeur, nous avions convenu des dates de rencontre, a savoir
le 28 novembre, le 11 décembre 2023 et le 23 janvier 2024. Malheureusement, la réunion
prévue pour le 28 novembre a été annulée par I'employeur.

Cette réunion annulée devait initialement servir a informer le comité d’évaluation des
nouveaux changements dans le plan d'évaluation résultant de la négociation.
Cependant, cette information a été reportée a la réunion du 11 décembre. Lors de cette
réunion, l'employeur a déposé un document sur le mode de fonctionnement, une
information qui ne nous avait pas été communiquée au préalable.

De plus, I'employeur nous a informés qu'ils déposeraient un projet visant a modifier le
plan d'évaluation le 23 janvier 2024. Cette annonce signifie que toutes les demandes de
réévaluation de poste seront retardées en attendant la finalisation de ce projet.

Il est important que nous restions vigilants et que nous continuions a suivre de prés ces
développements. Nous devrons prendre les mesures nécessaires pour nous assurer que
vos intéréts ainsi que les nétres sont pleinement pris en compte dans ces discussions en
cours.

Nous restons a votre disposition pour toute question ou préoccupation que vous pourriez
avoir a ce sujet.

LE COMITE D’EVALUATION
Sylvain Beaulieu
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