
 

 

Le point sur la négo…… 
 
 
Québec , le 1er juin 2023 

 
 
Nous souhaitons vous tenir informés des développements récents dans nos 
négociations. À la suite de la rencontre de conciliation du 8 mai, le conciliateur 
nous a déposé un document intitulé "hypothèse de travail".  Nous avons travaillé 
sur la base de ce document tout en tenant compte de nos demandes de part et 
d’autre.  Cela s’est fait en comité restreint les 9, 15 et 29 mai afin d'accélérer la 
négociation.  Entre les rencontres, nous avons également échangé des courriels 
pour avancer sur différents points. 
 
Le volet normatif des négociations est sur le point d'être finalisé de manière que le 
comité de négociation considère satisfaisante.  Les enjeux que nous jugions 
inacceptables ont été corrigés par l’employeur de manière importante.  Nous 
poursuivons les discussions pour finaliser le tout. 

Concernant le volet monétaire, les propositions actuelles restent insatisfaisantes. 
Cependant, nous sommes en attente d'un projet sur la structure des salaires qui 
pourrait améliorer les classes et les échelons.   

Nous ne pouvons tout dévoiler pour ne pas compromettre la négociation et alourdir 
le communiqué.  C’est lors des assemblées que nous vous expliquerons le tout. 

Nous sommes toujours en communication avec l'employeur pour obtenir un projet 
d'entente satisfaisant, que nous pourrons recommander ou non lors de 
l'assemblée.  À cet effet, nous souhaitons nous engager avec vous à la tenue 
d’assemblées pour vous soumettre les offres qui auront alors été mises sur la table 
afin de vous entendre à savoir si ces offres peuvent, pour vous, constituer une 
convention collective. 

 

Veuillez noter que des assemblées générales auront probablement lieu : 

• Lundi, le 19 juin à 19h00 à Québec au 5000 boulevard des Gradins, salles 
Perron-Légaré-Belleau-Hurens 
 

• Mardi, le 20 juin à 19h00 à Montréal au Centre Saint-Pierre au 1212 rue 
Panet, dans la salle Fernand Daoust 
 

• Mercredi, le 21 juin à 19h00, en format virtuel via Zoom pour les régions. 
 



 

 
 
 
 
 
 
Nous avons réservé ces dates pour des raisons logistiques et nous pensons être 
prêts à vous présenter une entente de principe. Cependant, nous devons garder 
à l'esprit que la route peut parfois être semée d'embûches. 

Nous vous remercions de votre soutien et de votre compréhension tout au long de 
ce processus de négociation. Restez à l'affût des prochaines communications pour 
plus de détails sur les assemblées générales et les développements des 
négociations. 

Restez mobilisés et préparez-vous à participer activement aux assemblées 
générales afin que nous puissions défendre au mieux vos intérêts.  
 
 
Solidairement, 
 
 
 
Le comité de négociation 
Sylvain Beaulieu 
Alain De Villers 
Diane Papillon 
Marc Verreault 
 
Nina Laflamme, conseillère syndicale SCFP 
 
 
 
Vous pouvez visiter notre site WEB au : sesqi.scfp.ca et le Facebook du SESQI. 

 


